STATUT
OSRODKA WSPIERANIA RODZINY
PRZY PARAFII P.W. CHRYSTUSA KROLAW SIKORKACH

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Osrodek Wspierania Rodziny przy Parafii Rzymskokatolickiej p.w. Chrystusa Kroéla
w Sikorkach, zwany dalej Os$rodkiem, jest placowka Caritas Archidiecezji Szczecinsko-
Kamienskiej prowadzaca wieloraka dziatalnos¢ o$wiatowo-wychowawcza, kulturalna
i socjalng w Srodowisku wiejskim.

§2
Siedziba Osrodka jest $wietlica w budynku Szkoty Podstawowej w Blotnie nr 27.

§3
1. Terenem dzialalno$ci Osrodka jest Archidiecezja Szczecinsko-Kamienska.
2. Bezposrednim rejonem dziatania Osrodka sg wsie: Sikorki, Orzechowo, Grabin, Wolowiec,
Blotno, Blotny Mtyn, Bochlin, Glicko, Legno, Struga, Szczytniki, Wierzchgcin, Dobroszyn,
Orzesze, Wierzchy, Zaklodzie, Zatocze, nalezace do Parafii Rzymskokatolickiej p.w.
Chrystusa Kroéla w Sikorkach.

§4
Organem prowadzacym jest Parafia Rzymskokatolicka p.w. Chrystusa Krola w Sikorkach.

§5

Organem kontrolnym jest Caritas Archidiecezji Szczecinsko-Kamienskiej.

Il. CELE I ZADANIA OSRODKA

§6
Celem dziatalnosci Osrodka jest zapewnienie wszechstronnej pomocy dzieciom i mtodziezy,
dorostym i osobom starszym oraz oddzialywanie na rodzing i poszczegdlnych jej cztonkow,
tak, aby mogta ona jak najlepiej samodzielnie funkcjonowac i wypetia¢ swoje zadania.

§7

Osrodek stawia sobie w szczegdlnos$ci nastgpujace cele:

1. Podnoszenie i poglebianie jakosci zycia matzenskiego i rodzinnego.

2. Obrona zycia ludzkiego od poczecia do naturalnej $mierci oraz wtasciwych warunkow

jego rozwoju.

3. Pomoc spoteczna i prawna rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i osob.
Dziatalnos¢ charytatywna.
Ochrona i promocja zdrowia.
Dziatania na rzecz oséb niepelnosprawnych.
Promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej o0sob pozostajacych bez pracy
i zagrozonych zwolnieniem z pracy.
8. Dziatalno$¢ wspomagajaca rozwdj gospodarczy, w tym rozwoj przedsigbiorczosci.
9. Dziatalno$¢ wspomagajaca rozwdj wspolnot i spotecznosci lokalnych.
10. Dziatalno$¢ w zakresie nauki, edukacji, oswiaty i wychowania.
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11. Dziatalno$¢ w zakresie kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i tradycji.

12. Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu.

13. Dziatalno$¢ w zakresie porzadku i bezpieczenstwa publicznego oraz przeciwdzialania
patologiom spotecznym.

14. Pomoc ofiarom katastrof, wypadkéw i Klesk zywiotowych.

15. Promocja i organizacja wolontariatu.

§ 8

Osrodek realizuje cele statutowe w szczegdlnosci poprzez:

1. Organizowanie dziatan majacych na celu pomoc rodzinie w szczegdlno$ci
zapewniajacych: schronienie, positki, odziez, sprzet oraz pomoc medyczna,
psychologiczna, prawna, zawodowa i duchowa.

Prowadzenie zaje¢ wspierajacych rodzing.

Prowadzenie specjalistycznego poradnictwa.

4. Dzialalno§¢  wytworcza, prowadzona  w  specjalistycznych  pracowniach,
np.: artystycznej, krawieckiej, gospodarstwa domowego.

5. Prowadzenie swietlic srodowiskowych, poradni, doméw opieki, domoéw pomocy,
schronisk, punktow konsultacyjnych, itp.

6. Organizacj¢ wypoczynku dla dzieci, mtodziezy i dorostych w formie wycieczek,
pielgrzymek, pétkolonii, kolonii, zimowisk, obozéw 1 innych.

7. Organizacj¢ roznorodnych form korepetycji i pomocy w odrabianiu lekcji oraz zajeé
wychowawczych i terapeutycznych dla dzieci i mtodziezy.

8. Formacje duchowa: spotkania, wyktady, dni skupienia i inne formy realizowane przez
duszpasterzy katolickich.

9. Prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej, poprzez prowadzenie szkolen i kursow,
tworzenie programéw wspierajacych ksztatcenie ogolne i zawodowe.

10. Dziatalnos¢ szkoleniowa lub informacyjna.

11. Wspotprace z instytucjami publicznymi, z osobami fizycznymi i podmiotami
gospodarczymi, organizacjami pozarzadowymi, stowarzyszeniami pokrewnymi
w Kraju i zagranica.

12. Organizowanie imprez o charakterze kulturalnym i charytatywnym, takich jak:
konkursy, aukcje, loterie, festiwale, wieczornice, wystegpy teatralne i inne oraz zbiodrki
publiczne w formie darowizn pienigznych.

13. Wsparcie i aktywizacje o0sob pozostajacych bez pracy i zagrozonych zwolnieniem
Z pracy.

14. Pozyskiwanie srodkoéw z funduszy europejskich.
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111.ORGANIZACJA OSRODKA

§9

Wszystkie §wiadczenia i zajgcia w Osrodku dostgpne sa nieodptatnie.

§10
1. Na czele Osrodka stoi Dyrektor, ktorym jest kazdorazowy proboszcz Parafii
Rzymskokatolickiej p.w. Chrystusa Krola w Sikorkach.
2. Dyrektor kieruje praca Osrodka, koordynuje wspotpracg z innymi instytucjami, prowadzi
opieke duszpasterska, podpisuje umowy, pelnomocnictwa i wszelkie o§wiadczenia woli oraz
odpowiada za finanse Os$rodka.



§11
1. Osrodek korzysta z nicodptatnej pracy wolontariuszy Parafialnego Zespotu Caritas
I innych, ktérzy zdecyduja si¢ na bezptatng pomoc.
2. Osrodek moze zatrudnia¢ ptatnych pracownikow i zleca¢ wykonanie odptlatnych ustug
specjalistom.

§12
Biezaca dziatalno$¢ Osrodka (godziny otwarcia, warunki uzyskania pomocy, itp.) okresla
regulamin zatwierdzony przez Dyrektora Osrodka.

IV.GOSPODARKA FINANSOWA I MAJATEK OSRODKA

§13
Majatek Osrodka jest przeznaczony na realizacje celoéw statutowych.

§14
Osrodek pokrywa koszty swej dziatalnosci z:

1. ofiar pienigznych 1 w naturze pochodzacych od oséb fizycznych i prawnych,
spoteczno$ci wiernych i instytucji.

2. dochoddéw z organizowanych imprez i zbiorek publicznych,

3. zapis6w, darowizn spadkow itp.,

4. subwencji 1 dotacji pochodzacych z krajowych 1 zagranicznych instytucji
panstwowych, samorzadowych, spotecznych i ko$cielnych oraz instytucji i osob
prywatnych.

§15
Osrodek prowadzi wlasng rachunkowos¢.

§16
Po zakonczeniu roku Osrodek przygotowuje sprawozdanie finansowe na zasadach
okreslonych przez Caritas Archidiecezji Szczecinsko-Kamienskiej.

V. POSTANOWIENIA KONCOWE

§17
Osrodek prowadzi stosowna dokumentacje¢ swoich dziatan.

§18

Osrodek moze przyja¢ imi¢ patrona i ustanowi¢ wlasne §wigto patronalne.

§19
Statut dla Os$rodka nadaje, wprowadza w nim zmiany i uzupelnia Dyrektor Caritas
Archidiecezji Szczecinsko-Kamienskie;.

§20

Niniejszy Statut wchodzi w zycie z dniem podpisania przez Dyrektora Caritas Archidiecezji
Szczecinsko-Kamienskiej.

Sikorki, 12 grudnia 2010



